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" Lécnico, cuyos miembros seran designados por
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3. La Comisién se reunird allernativamente,
en uno de los dos paises, bajo la Presidencia de
un miembro de la Delegacién del pais en que la

Comisidén se revina.

ARTICULO 3

1. El presente Acuerdo Complementario serd rati-
ficado, y los instrumentos de ratificacién seran can-
jeados en Lisboa lo antes posible.

2. Entrard en vigor el dia 1° del segundo mes si-
guiente a aquel en que los instrumentos de ratificacién
hayan sido canjeados.

3. Tendri la misma duracién que el Convenio Ge-
neral de 11 de junio de 1969,

Hecho en Madrid, el siete de mayo de 1973, en
cuatre ejemplares, dos en lengua espaficla y dos en
lengua portuguesa, haciendo 4 igualmente ambos tex-
tos.

Por el Estade Espafiol:

\suntos Exteriores, Gregorio
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or ia Republica Portuguesa:
El Ministro de Negoclos Extranjeros, R
Pairicio.

de 2 de Julhe

Tendo em vista as disposicBes do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.o 48234, de 31 de Janeiro de 1968;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constituicdo, o Governo. decreta e eu
promulgo o seguinte: '
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Art. 2.°—1. O encargo resuitante da execucdo do
conirato referido no artigo anterior nis poderd, em
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MIMISTERID DO ULTRAMAR

O Fundo de Accgio Social no Trabalho foi criado em

1962 nas provincias ultramarinas de Angola e de
Mocambique com a finalidade de assegurar acc¢fo so-
cial intensa junto dos trabalhadores rurais na fase
de transicdo do meio costumeiro e da economia de
subsisténcia para a integracio nos novos regimes juri-
dicos do trabalho em economia de mercado.

A actuacdo répida e simultdnea nos sectores eco-
ndémico e social, exercida pelas empresas, pelos orga-
nismos representativos dos trabalhadores e pelas novas
estruturas administrativas adrede constituidas, para
estabelecer as bases do fomento econdmico e para
garantir a promocfio social da populacdo trabalha-
dora, determinou que fossem regulados em novos ter-
mos o funcionamento e as atribuicSes do Fundo de
Accio Social,

Por isso, foram adoptadas nos anos subsequentes
providéncias legislativas para auvtorizar a constituicio
do fundo de accfio social nas demais provincias ul-
tramarinas; para conferir autonomia administrativa
e financeira, com geréncia atribuida a uma COmISSAD
administrativa; para canalizar fontes de receita pro-

vindas da fiscalizacfio da legislacio do trabalho, e,

finalmente, para prever a comparticipacdc do orca-
mento geral das provincias.

As vultosas receitas arrecadadas desde 1962, espe-
cialmente em Angola e Mocambique, permitiram
uma ac¢lo social proficua, com maior relevo no
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equipamente de refeitérios; na instalagfo de estala-

gens, centros de férias e centros sociais; no fomento
do artesanato, ¢ na expansdo das actividades recrea-

tivas e gimnodesportivas.

A conveniéncia de intensificar a accfio do Hstado
na promocdo dos trabalhadores e suas familias, em
obediéncia a principios de justica social, exigiu a
revisdo das estruturas administrativas no sector do
trabalho para acompanhar a evolucio econdmica ope-

-

rada no ultramar, tendo sido providénciado para:

@) A criacio da Secretaria do Trabalho, Previ-

déncia e AccBo Socisl, em Angola e Mo-
y =
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cambique, pelo Decreto n.° 11/70, de 2 de
Janeiro;
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